Serveis soclals

MANCOMUNITAT

MARINA BAIXA

Servicios sociales

ANEXO Il - MODELO DE AUTOBAREMACION DE MERITOS
PUESTO TRABAJADOR/A SOCIAL

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE:

EXPONE: Que de conformidad con lo establecido en la convocatoria se aporta, junto a la instancia,
manifestacion de méritos susceptibles de ser valorados en la fase de concurso del proceso selectivo,
procediendo con lo sefalado en la Base Séptima de la convocatoria, a la autobaremacion de los méritos.

Por todo ello, DECLARA:

Bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en el presente modelo de
autobaremacion de méritos, asumiendo en caso contrario las responsabilidades a que hubiera lugar.

MERITOS ALEGADOS

A) VALORACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta 25 puntos)

SERVICIOS PRESTADOS EN UNA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE SERVICIOS SOCIALES DE
ACUERDO EN LA MISMA CATEGORIA PROFESIONAL O GRUPO PROFESIONAL (0,25 puntos por mes
completo). MAXIMO 12 PUNTOS

A CUMPLIMENTAR POR EL ASPIRANTE A CUMPLIMENTAR POR
EL TRIBUNAL DE
SELECCION PREVIA

N.° Doc. COMPROBACION
N.° DE MESES PROPUESTA CAUSA DE NO
MANCOMUNIDADES COMPLETOS DE BAREMACION VALORACION
SERVICIOS (s| procede)
PRESTADOS
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SERVICIOS PRESTADOS EN CUALQUIER ADMINISTRACION PUBLICA DE ACUERDO A LA FIGURA
PROFESIONAL O GRUPO PROFESIONAL (0,20 puntos por mes completo). MAXIMO 10 PUNTOS.

A CUMPLIMENTAR POR EL ASPIRANTE

A CUMPLIMENTAR POR
EL TRIBUNAL DE
SELECCION PREVIA

N.° Doc. COMPROBACION
L N.° DE MESES PROPUESTA CAUSA DE NO
ADMINISTRACION PUBLICA COMPLETOS DE BAREMACION VALORACION
SERVICIOS (si procede)
PRESTADOS
1
2
3
4

SERVICIOS PRESTADOS EN EL AMBITO PRIVADO, DE ACUERDO A LA FIGURA PROFESIONAL, POR
CUENTA AJENA O PROPIA (0,10 puntos por mes completo). MAXIMO 3 PUNTOS

N.° Doc.

A CUMPLIMENTAR POR EL ASPIRANTE

A CUMPLIMENTAR POR
EL TRIBUNAL DE
SELECCION PREVIA

COMPROBACION
N.° DE MESES PROPUESTA CAUSA DE NO
EMPRESAS COMPLETOS DE BAREMACION VALORACION
SERVICIOS (si procede)
PRESTADOS

TOTAL VALORACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL
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B) VALORACION DE LA TITULACION Y FORMACION (Hasta 15,00 puntos)

A CUMPLIMENTAR POR EL ASPIRANTE A CUMPLIVENTAR
POR EL TRIBUNAL DE
\° Doc. SELECCION
DENOMINACION ORGANISMO HORAS | pROPUESTA | CAUSA DE NO
BAREMACION | VALORACION
(si procede)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

TOTAL VALORACION TITULACION Y FORMACION ... ..
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2.1.- Curso de Valoraciéon de la Dependencia se puntuara en 2 puntos. Se acreditara
mediante certificado acreditativo expedido por el organismo competente.

2.2.- El Curso de Grabacion de Dependencia se puntuara en 3 puntos. Se acreditara
mediante certificado acreditativo expedido por el organismo competente.

2.3.- Valenciano. Maximo de 1 punto.

-Por certificado nivel C2 (o equivalente): 1 punto.

-Por certificado nivel C1 (o equivalente): 0,75 puntos.

-Por certificado nivel B1 o nivel elemental (o equivalente): 0,50 puntos.
-Por certificado nivel A2 o nivel oral (o equivalente): 0,25 puntos.

2.4 — Oftra formacion, relacionada con el puesto de trabajo a desempefar. Maximo de 9
puntos.

De 25 a 49 horas: 0,25 puntos.
De 50 a 74 horas: 0,50 puntos.
De 75 a 99 horas: 0,75 puntos.
De 100 horas o mas horas: 1 punto.



